CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAD DO CEARA - CRA-CE

PORTARIA CRA-CE N° 26/2021

Dispoe sobre medidas adotadas pelo CRA-
CE, de carater temporario, como meio de
mitigacdo da propagacdo de doencas
causadas pelo novo Coronavirus (COVID-
19).

O Presidente do Conselho Regional de Administracdo do
Estado do Ceara — CRA-CE, no uso das atribuigbes que |he confere a Lei
Federal NO9.4769/65, Decreto regulamentador n961934/67 e o Regimento
Interno do CRA-CE, aprovado pela RN CFA n©.477 de 2016.

CONSIDERANDO gue a Organizacdo Mundial de Sadde (OMS)
declarou, em 11 de marco de 2020, que a contaminagao com O coronavirus,
causador da COVID-19, caracteriza pandemia, como ainda, pela confirmacdo
pela Secretaria de Saude do Estado do Ceara, de casos confirmados em nosso
Estado.

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado do Ceard
n® 34.037 de 17 de abril de 2021, que prorroga o isolamento social e
estabelece medidas preventivas direcionadas a evitar a disseminacao da Covid-
19.

CONSIDERANDO a necessidade de adotar medidas para a
reducio potencial de contagio da COVID-19, para a preservacdo da salde da
sociedade em geral, servidores, estagiarios, colaboradores que freqgientam a
sede desse Conselho.

CONSIDERANDO a necessidade de manter, tanto quanto
possivel, a prestacdo dos servigos fornecidos pelo CRA-CE, de modo seguro e
sem impacto para a sociedade em geral.

Rua Dona Leopoldina, n® 935 - Centro - CEP 60.110-000 - Fortaleza/CE
Fone: [85) 3421.0906 - presidente@craceara.org.br
www.Ccraceara.org.or




CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA - CRA-CE

RESOLVE:

Art. 19 - Adotar as seguintes medidas para prevencdo dos riscos decorrentes do
Coronavirus, no ambito do CRA-CE:

§ 12 p funcionalismo do CRA-CE sera exclusivamente de forma
online (teletrabalho) até o dia 25 de abril de 2021 ou disposi¢ao
em contrario, podendo ainda ser prorrogado por suscetiveis
periodos enquanto perdurar o estado de calamidade publica em
salde no Estado do Ceara.

§ 29 o teletrabalho se aplica aos conselheiros, servidores,
cargos comissionados e estagiarios na medida de sua
compatibilidade.

§ 3° Os conselheiros, delegados, colaboradores, servidores e
estagiarios acima de 60 anos de idade ou incluidos em outro
grupo de risco, bem como as gestantes, é dispensado o
exercicio de suas funcdes na sede do CRA-CE, sendo facultada
a adesao ao regime de teletrabalho na medida de sua
compatibilidade.

§ 49 as estruturas fisicas e tecnoldgicas, como ainda, os
equipamentos utilizados na execucdo do teletrabalho, serao de
respansabilidade do conselheiro, servidor, cargo comissionado e
estagiario, na medida de sua compatibilidade

Art. 20 E vedado aos conselheiros, servidores, cargos em comissdo e

estagiarios:

§ 1° utilizar o acesso remoto, caso o possua, para fins diversos
ao da atividade desenvolvida,

§ 20 obter copias de conte(do para armazenamento proprio,
devendo todos os arquivos serem inclusos no SEI
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Art. 39 As atividades desenvolvidas na modalidade de
teletrabalho pelos servidores, cargos comissionados e estagiarios, deverdo ser
acompanhadas diariamente por seus superiores, por meio das seguintes
ferramentas:

§ 1° e-mails corporativos e similares;

§ 29 aplicativos livres,

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Fortaleza (CE), 19 de abril de 2021.

Adm. Leﬂn oJ Macndn
CRA-CE 8277
Presidente
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